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MERCREDI 29 Mars

9h

Etat des lieux : perspectives et enjeux de la diversité ethnoculturelle en entreprise
Panel d’ouverture

Pour ouvrir I'espace, des expert.e.s du milieu sont invité.e.s a venir parler du contexte et des enjeux
sur le théme de l'inclusion des diversités ethnoculturelles en entreprise (d’économie sociale).

Souleymane Guissé Lucie Ngabusi Sapa

CSMO-ESAC Doctorante, Relations
10h30

Industrielles, UL
Mythes et réalités sur les diversités ethnoculturelles et sur les entreprises d’économie sociale
Activité interactive : déconstruisons les mythes ensemble !

Pour briser la glace et permettre la rencontre entre les participant.e.s, le CAl animera l'atelier mythes
et réalités en interculturel du CRIC, puis Myriam Michaud animera un second atelier sur les mythes
et réalités en économie sociale.

Myriam Michaud

Carrefour d’Action Professeure, ESA, Téluq
Interculturelle (CAl)

13h30

Le regard des acteur.rice.s terrain sur l'inclusion des diversités ethnoculturelles en entreprise
Panel et activité d'intelligence collective

Ce bloc thématique débutera par un panel réunissant des acteur.rice.s de différents horizons, qui
viendront partager leur vision en matiere d'inclusion des diversités en emploi. Les participant.e.s
seront ensuite invités a réfléchir en sous groupe aux enjeux de l'inclusion en emploi.

Richard Brousseau Justice Rutikara

Option-travail Services d'aide a Citoyen engagé
domicile de Québec

Projection documentaire
La Cité des Autres

“ 1 5h45 en présence du réalisateur



JEUDI 30 Mars
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Les clés pour un virage inclusif en entreprise d'économie sociale
Panel et activité d'intelligence collective

Nous ouvrons la journée avec un panel réunissant des expert.e.s, afin de mettre en lumiére les
forces et faiblesses des outils en matiere d'inclusion des diversités en emploi. Les participant.e.s
seront mieux outillé.e.s pour proposer des solutions aux enjeux identifiés, lors de [atelier

d’intelligence collective qui suivra le panel.

Corinne Beguerie

Interculturel Services Professeur titulaire Relations
Conseil Industrielles, UL, CRIDE

Kamel Béji

Ludovic Dubé

Centre RIRE 2000

11h15

Qu'est ce qu'une ville interculturelle ?
Grande conférence - Série Innovation

Quel est le role des municipalités québécoises en matiere d'immigration, d'intégration et de vivre-
ensemble ? Nous verrons dans cette conférence comment et dans quelle mesure les villes peuvent
contribuer a I'édification de milieux solidaires accueillants et ouverts.

David Carpentier

Doctorant a I'Ecole d'études politiques
de I'Université d'Ottawa

13h30 . r r~ ] r  r

A la rencontre des entreprises d'économie sociale
Panel de cléture

Viens découvrir des modeles d'entreprises inspirantes en économie sociale, qui ont été fondées par
ou qui emploient des personnes issues de la diversité ethnoculturelle. Mot d'ouverture par

Souleymane Guissé.
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