














OÙ CHERCHER UN EMPLOI?
http://economiesocialequebec.ca
Le portail de l’économie sociale est la porte d’entrée pour découvrir 
l’économie sociale. Tu y trouveras une foule de postes offerts à la 
grandeur du Québec, mais également une série de nouvelles en 
provenance du secteur. Sur ce portail, consulte le répertoire des 
organisations, tu pourras y voir toutes celles qui sont présentes dans 
ta région. 

www.engages.ca
Es-tu engagé-e? Si oui, tu trouveras sur ce site d’emploi des offres dans 
le domaine du développement durable et de l’économie sociale.

www.netfemmes.cdeacf.ca
Ce site Internet mis en ligne par le Centre de documentation sur 
l’éducation des adultes et la condition féminine propose des offres 
d’emplois publiées au cours des 30 derniers jours. Ces offres d’emploi 
ne sont pas uniquement dédiées aux femmes! 

www.cdecdequebec.qc.ca
La Corporation de développement économique communautaire de 
Québec (CDEC) est une organisation faisant partie du regroupement 
des CDEC du Québec. Elle vise la mobilisation et la concertation. Elle 
est axée sur le développement communautaire et durable. Leur site 
Internet contient une section Emploi réalisée en partenariat avec 
CapitaleNationaleQualifié.com. Tu peux y retrouver des emplois dans 
différents secteurs et faire une recherche par mot-clef. 

www.placement.emploiquebec.net
Le service de placement en ligne d’Emploi-Québec est une ressource 
gratuite. Tu peux y consulter les offres d’emploi en y faisant une 
recherche par mot-clé ou en te créant un pro�l pour recevoir des 
alertes-emploi selon tes intérêts. 

Deviens fan de la page 
Facebook du CSMO-ÉSAC! 

Tu y trouveras diverses offres 
d’emploi et de l’information sur 
le secteur de l’économie sociale 
et de l’action communautaire 
ou encore, visite le site Internet : 
www.csmoesac.qc.ca! 

Ce que les travailleurs-euses 
du secteur en disent 

Depuis 20 ans, mon travail au sein du Regroupement 
des CPE me procure l’immense plaisir de m’investir dans 
un réseau où des valeurs telles que le partage, l’équité 
et l’excellence sont au cœur des préoccupations.
Muriel Leclerc
Coordonnatrice du service de remplacement
Regroupement des centres de la petite enfance des régions de Québec 
et de Chaudière-Appalaches

Travailler dans une coopérative me permet d’évoluer au sein d’une culture 
organisationnelle qui correspond à mes valeurs.
Chanele Morel-Lebrun
Chargée de projets de communication
Coopérative de développement régional (CDR) Québec-Appalaches

Pour moi, travailler au YWCA c’est : travailler avec 
une clientèle variée avec qui il fait bon discuter et où 
j’y trouve des défis à ma mesure et surtout une belle 
fraternité et de l’ouverture. Le matin, c’est pour ça 
que je suis heureuse de venir travailler! 
Dominique Loiselle
Logisticienne et agente d’administration
YWCA Québec

L’économie sociale m’a permis de 
m’épanouir professionnellement et a 
été tour à tour un moteur et un support 
durant mon parcours professionnel. 
Maricarmen Merino
Directrice du Centre d’entrepreneuriat en 
économie sociale du Québec (CEESQ)

Mon implication dans le secteur communautaire s’est faite graduellement. 
À mon souvenir, j’ai toujours eu une certaine forme d’implication sociale, 
notamment dans les associations étudiantes. C’était pour moi une façon 
simple de me sentir utile. Je remarque en rétrospective que depuis le tout 
début, mes valeurs ressemblent aux grands principes qui animent le milieu : 
l’entraide, la solidarité, l’écoute, bref, le souci de l’autre. Si au départ le 
but était de me créer un réseau, j’y trouve maintenant un lieu exceptionnel 
pour réfléchir et soutenir des initiatives par et pour les jeunes de la région. 
En 2013, j’ai pris la décision de faire du secteur communautaire un projet 
de carrière. Si certains sacrifices ont été nécessaires, j’ai toutefois obtenu 
un emploi en plein accord avec mes valeurs personnelles. Je peux dire 
que ma motivation personnelle est en ligne directe avec mes défis profes-
sionnels. Quoi de mieux pour être heureux!
Pierre-Alexandre Morneau-Caron
Conseiller en développement et communication 
Centre d’action bénévole de Québec



QUEL EST LE RÔLE DU COMITÉ SECTORIEL DE 
MAIN-D’ŒUVRE DE L’ÉCONOMIE SOCIALE 
ET DE L’ACTION COMMUNAUTAIRE? 
Le Comité sectoriel de main-d’œuvre de l’économie 
sociale et de l’action communautaire (CSMO-ÉSAC) a pour 
mission de favoriser et de consolider la concertation et le 
partenariat afin de favoriser le développement de la 
main-d’œuvre et de l’emploi du secteur de l’économie 
sociale et de l’action communautaire.

Le projet Fais le saut - Capitale-Nationale! est coordonné par la Conférence régionale des élus 
de la Capitale-Nationale, le Pôle d’économie sociale en partenariat avec Libre Emploi et le 
Comité sectoriel de main-d’œuvre de l’économie sociale et de l’action communautaire. 

Osez l’économie sociale!
est un projet initié par le Forum jeunesse de l’île de Montréal et coordonné par la CRÉ de Montréal et son comité 
d’économie sociale.
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La Commission des partenaires du marché du travail 
contribue au financement des activités du Comité 
sectoriel de main-d’œuvre de l’économie sociale et de 
l’action communautaire.


